Gewerkschaft des Verkehrspersonals
Syndicat du personnel des transports
Sindacato del personale dei trasporti
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EINLEITUNG

WER WIR SIND -

UND WAS WIR ERREICHEN WOLLEN

Wir sind die Gewerkschaft des 6ffentlichen Verkehrs (6V) und vertre-
ten die Interessen der Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer sowie
der Pensionierten. Wir treten ein fiir die Anliegen eines leistungs-
starken und umweltvertrdglichen 6V mit fortschrittlichen und ge-
sundheitsforderlichen Arbeitsbedingungen. Dabei lbernehmen wir
Verantwortung fir die soziale Gerechtigkeit, auch zwischen Frau und
Mann, und fiir den nachhaltigen Umgang mit Ressourcen. Wir sind
eine aufgeschlossene Organisation, die Probleme zukunftsorientiert

anpackt.

Arbeitgeber
Verhandlungen
Konflikte

Wirtschaft

Sektionen/Miliz Liberalisierung/

ommissionen

Deregulierung

Gewerkschafts-
politik, SGB
Gewerkschaften

UNSER NETZWERK - UNSER UMFELD

Die gute Zusammenarbeit der Mitglieder untereinander und mit den
Angestellten auf allen Ebenen des SEV — Sektionen, Unterverbdn-
de, Kommissionen und Leitungsgremien — bildet die tragende Basis
unserer Gewerkschaft. Sie verschafft uns Kompetenz und Durch-
schlagskraft.

Der 0V ist durch vielfdltige Einflisse geprdgt. Wir verfolgen das
Geschehen in unserem Umfeld und beziehen dazu Stellung in Ver-
tragsverhandlungen, in Politik und Offentlichkeit. Unsere Aktivitdten
koordinieren wir mit unserem Dachverband SGB und mit anderen na-
tionalen und internationalen Gewerkschaften.

EIN LEITBILD FUR DIE PRAXIS

Unser Leitbild ist

- Messlatte fiir unser Handeln, unsere Zusammenarbeit im Alltag

- Orientierungspunkt in schwierigen Situationen, Krisen, Konflikten

- Mittel fir die politische Kommunikation und Werbung

Unsere Leitsdtze bilden den roten Faden, der in den statutarischen
Grundlagen und Reglementen, in gewerkschaftlichen Geschdften, in
Verhandlungen und politischen Positionsbezligen erkennbar sein soll.
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. UNSERE LEITSATZE
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G “f schaftsbewegung sind wir der Solidaritdt, sozialen Gerechtigkeit und

Gleichstellung sowie der Demokratie verpflichtet. Das bedeutet:

+ Solidaritat mit allen Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmern im 6V
wie in der gesamten Wirtschaft, ob aktiv, pensioniert, erwerbsbe-
hindert oder arbeitslos.

- Soziale Gerechtigkeit in den Arbeitsbedingungen und Loéhnen
(Lohngleichheit), bei den Sozialleistungen, in der Belastung durch
Steuern und Abgaben

- Gleichstellung im Zugang zu Bildung, Erwerbsméglichkeiten und
Laufbahn, ungeachtet des Geschlechts, der sexuellen Orientie-
rung, des Alters, der Nationalitdt sowie des kulturellen und religio-
sen Hintergrunds

- Demokratie und demokratische Mitbestimmung in der Politik, in
Wirtschaft und Unternehmen — und in der Gewerkschaft

Im Einklang mit unseren Grundwerten vertreten wir eine konsequente

Haltung gegen jede Art von Diskriminierung.
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VERANTWORTUNG FUR DEN SERVICE PUBLIC

Wir setzen uns ein fir einen umfassenden Service Public mit guten
Leistungen und fortschrittlichen Arbeitsbedingungen fir alle.

Wir stehen ein fir Mobilitédt und wirtschaftliche Leistungsfdhigkeit im
Einklang mit einer intakten Umwelt.

Wir sensibilisieren die Bevélkerung fiir aktuelle Fragen des 6V und
gewinnen ihr Vertrauen.

DAS MITGLIED IM ZENTRUM

Als Gewerkschaft richten wir all unsere Handlungen auf die Mitglie-
der aus.

Unsere Mitglieder wirken in der Gewerkschaftsarbeit, in Verhandlun-
gen und in der Politik aktiv mit.

Wir setzen uns fir die Interessen der verschiedenen Mitgliedergrup-
pen, der Berufskategorien und der Pensionierten in kompetenter
Weise ein.

Das Gesamtinteresse von Arbeitnehmenden und Gesellschaft steht
jedoch noch lber den Gruppeninteressen.



INTERNE ZUSAMMENARBEIT

Ehrenamtlich Tatige und Angestellte arbeiten wirksam und l0sungs-
orientiert.

Unsere Gewerkschaft ist mit ihren Strukturen dort prdsent, wo sie
benotigt wird.

Wir respektieren unsere Anliegen gegenseitig und verhalten uns so-
lidarisch.

Wir achten auf die Einhaltung demokratischer Regeln und auf Trans-
parenz in den Entscheidungsprozessen auf allen Ebenen.

Wir sind in der Lage, mit Kritik konstruktiv umzugehen.

Wir anerkennen die besonderen Anliegen von Frauen und Mdnnern,
von Menschen unterschiedlicher sexueller Orientierung, von Jugend-
lichen und Migranten/-innen — und sehen uns doch als Einheit.

Wir anerkennen Leistung, Hilfsbereitschaft und Engagement.

L

Erfolgreiche Bahn = Integrierte Bahn
Chemin de fer de qualité = Chemin de fer intégre

A successful railway = An integrated railway




VERHANDLUNGEN

UND VERTRAGSPARTNERSCHAFT

Wir verfolgen unsere Ziele grundsdatzlich auf dem Verhandlungsweg.
Wir sind in der Lage, zur Durchsetzung zentraler Forderungen in letz-
ter Konsequenz auch Kampfmassnahmen einzusetzen.

Wir vertreten die Interessen der Arbeitnehmenden im Dialog, hartna-
ckig und konsequent in der Sache.

Wir leben eine konstruktive Sozialpartnerschaft und fordern diese
ein.

POLITIK
Wir sind anerkannt als politische Kraft, die verkehrs-, umwelt- und
sozialpolitische Verantwortung tUbernimmt. Wir stehen fir die Sozi-
alwerke ein.

Wir beeinflussen das politische Geschehen in den uns betreffenden
Fragen mit wirksamen Strategien.

Wir arbeiten mit gleichgesinnten politischen Krdften zusammen.



KOMMUNIKATION UND AUFTRETEN

Wir sind in der Offentlichkeit als die Gewerkschaft des 6V bekannt
und respektiert.

Wir treten als moderne, aufgeschlossene, zukunftsorientierte Orga-
nisation der Arbeitnehmenden im 6V auf — und leben dies auch so.
Wir kommunizieren offen und umfassend mit allen Partnerinnen und
Partnern.

Wir handeln als parteipolitisch unabhdngige, finanziell eigensténdige
und dem 6V verpflichtete Kraft.

SEV UND GEWERKSCHAFTSBEWEGUNG

Wir nehmen unsere Rolle als traditionsreiches Mitglied der schwei-
zerischen Gewerkschaftsbewegung und als Akteur im oOffentlichen
Dienst aktiv wahr.

Wir koordinieren unsere Aktivitdten eng mit den anderen SGB-Ge-
werkschaften.

Zur Wahrung der Interessen der Arbeitnehmenden arbeiten wir auch
mit Nicht-SGB-Gewerkschaften und mit internationalen Gewerk-
schaften zusammen.

SEV ALS ARBEITGEBERIN

Wir zeichnen uns durch gute Leistungen fiir unsere Mitarbeitenden
aus.

Wir leben intern, was wir von Arbeitgeber/ -innen und Politik fordern:
Lohngerechtigkeit, fortschrittliche Arbeitsbedingungen, Chancen-
gleichheit in der beruflichen Weiterentwicklung.

Wir bringen unsere Wertschdtzung fur die Mitarbeitenden zum Aus-
druck.

UNSERE LEISTUNGEN, UNSERE ORGANISATION

Die uns anvertrauten Finanzen und anderen Ressourcen setzen wir
wirksam, wirtschaftlich und nachhaltig im Interesse unserer Mitglie-
der ein.

Wir verbessern unsere Organisationsabldufe nach den Grundsdtzen
der Effektivitat und organisatorischen Beweglichkeit.

Wir setzen auf wirksame Mitgliederwerbung und Rekrutierung und
erhohen dadurch unsere Durchsetzungskraft.

Wir beraten und betreuen Mitglieder in professioneller, engagierter,
sorgfdltiger und gut dokumentierter Weise.

Wir schaffen echten Mehrwert fir unsere Mitglieder in Form von zeit-
gemadssen, qualitativ guten Dienstleistungen.

Wir unterstitzen uns gegenseitig beim Erbringen von qualitativ guten
Leistungen.
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SEV Zentralsekretariat
Steinerstrasse 35
Postfach 1008

3000 Bern 6

Tel. 031357 57 57 @ﬁ
info@sev-online.ch =
sev-online.ch
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